
Soziales Engagement

Kommen 
Sie zu uns!

Lyreco betrachtet Menschen als das wertvollste Gut 

des Unternehmens. Soziale Standards sind für Lyreco 

daher schon immer ein wesentlicher Gesichtspunkt. 

Dies zeigt sich auch bei Einstellungen von Mitarbeiten-

den mit einer körperlichen Beeinträchtigung. Seit vielen 

Jahren beschäftigt Lyreco in der Logistik auch gehör-

lose Mitarbeitende. Ob beim Staplerfahren, Kommis-

sionieren oder bei anderen Tätigkeiten im Lager - sie 

erfüllen ihre Aufgaben wie alle anderen auch. Für alle 

Beteiligten stellt der Umstand der Gehörlosigkeit die-

ser Mitarbeitenden nichts Aussergewöhnliches dar. Im 

Gegenteil: Er unterstreicht die Wichtigkeit der Kommu-

nikation und macht sie, in einer speziellen Form, täglich 

sicht- und erlebbar.

Lyreco als Arbeitgeber

www.lyreco.ch


